
Корпоративная культура в 

России

Нельзя быть наполовину русским,

также как и наполовину беременным 





Из истории

Как и вся наша жизнь, 

отношение к работе у 

русских складывалось 

веками.

Со времен аграрного государства, 

преобладания с/х, осталось отношение 

работе:

 на барском поле надо отработать норму , 

 а над своим урожаем потрудиться на славу. 



Отношение к работе

Чужой дядя Просто работаСвоѐ дело

5%20%75%

«Я не сплю 3й день.

Ты понимаешь, это ж

МОЁ ДЕЛО !»

Что ты так 

надрываешься?

Чтоб ЕМУ 

хорошо жилось?

Работа –

просто работа.

Нормально

Спокойно.

ОТВЕТСТВ-

ЕННО.

Относиться 

к своей 

работе

Ваши жертвы никому 

не нужны!



2 типа компаний

 по старинке

Работать работаем, а дурака нам 

тут некогда валять.

Это пусть лентяи болтают о 

корпоративной культуре

 Создай себя сам

Гимны по утрам и общая идея.

Пример:

Mirax Groop Сергей Полонский

Российские компании

2 типа компаний

Нам плевать, где мы, 

Главное – кто мы

McDonald’s и в России 

McDonald’s

Учѐт национальных 

особенностей

Мы заботимся о своих 

сотрудниках: Мы заставляем 

приезжать их  к 8ми,

чтоб не стоять в пробках 

Офисы западных компаний

Современная Россия



«Не знаю, как там заграницей, 

я там не была, а наши люди на 

работу на такси не ездят»
«Бриллиантовая рука»

Особенности национальной работы



На работе русские не только работают, 

а живут полноценной жизнью

Русский человек 

переносит все свои 

проблемы на работу.

Если кому-то плохо, об 

этом знает весь офис.

Пусть даже проблем нет, 

наши люди любят 

пожаловаться и 

поговорить на личные 

темы на работе.



Пир горой – это по-русски

День рождения кого-то из 
сотрудников порой 
превращается в «выходной на 
работе».

Настроение у всех 

праздничное.

В этот день все отмечают, поздравляют и 

мало кто занят работой.



Общий досуг для карьерных целей

• Необычайную роль 
играют внерабочие 
мероприятия и 
дружеские 
отношения

• Сауны , дни 
рождения, пикники, 
хождения в гости

• Хочешь «быть 
своим» - посвящай 
досуг коллегам



Русские всегда на работе

Редкая российская 
компания имеет на 
личное время 
сотрудников табу. 

И днѐм, и ночью,- в любое 
время может разбудить 
звонок босса с просьбой 
или указанием.

Чем позже звонок, тем 
выше доверие 



Настроение это наше всѐ!

• МЫ вспыльчивы:

Можем запросто 

прокричать: 

«Забирайте свои 

деньги и 

привилегии,- я 

ухожу!» 

(думаем потом)



Даже руководители компаний 

часто ведут себя аналогично

В компании 

могут просто 

встать дела 

из-за шѐпота:

«Не беспокойте 

босса, он 

сегодня не в 

настроении»



Работа? Или жизнь?

Ни один человек перед смертью не произнѐс:  

«Я жалею, что так мало времени проводил на 

работе».

Жизнь это не только работа)))

Это кое-что ещѐ… 

а для русских тем более)))


